F WNT: Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector
WNT-VERANTWOORDING 2019 Stichting Tabor College

De WNT is van toepassing op Stichting Tabor College, Het voor Stichting Tabor College Idiging num Is in 2019 € 152,000,
Deza klassenindeling Is ge@baseerd op de ultkomstan van de complexiteltsvragen die als volgt zijn vastgesteld:
GemIddelde totale baten 6
Gemiddeld aantal leerlingen 3
Gawogen aantal onderwijssoorten 3
Totaal aantal complexiteitspunten 12
1. Bazoldiging topfunctionarissan
1a. Leiding de topfuncti issen met ekking en P issen zonder
dl betrekking vanaf de 13° maand van de functievervulling
Functiagagevens Voorzitter Cve
&nvang en E_I.nde functlevemill_ng in 2019 1/1 - 31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,0
Dienstbetrekking? Jja

Bezoldiging

Beloninn Elus belastbare onkostenvergoeding 111.670
Beloningen betaalbaar op termijn 19.583
Subtotaal 131,253
Srahadieer gs-maximum 152.000

-/= Onverschuldigd betaald bedrag en nog niet
[lerugontvangen bedragen

Totaal bezoldiging 131.2583

Reden waarom de overschrijding al dan nlet is

toegestaan nv.t

Gegevens 2018

Aenvani n einde functlevervulllnn in 2018 1/1 - 31/12
Omvang dienstvarband

(als deeltijdfactor in fte) 1,0
Beloning plus belastbare onkostenvergoeding 112,341
Baeloningan bataalbaar op termijn 18,076
Subtotaal 130,417
|2
divid lijke diging: imum 146,000
Totaal bezoldiging 2018 130.417
1b. Leidingg de topfuncti issen zonder di ekking kal, 'maand 1-12 ; Niet van toepassing

1¢, Toazichthoudende topfunctionarissen
b €1

J R. Visser 4 R. G

OORZ|TTER] [LID] : [LID] [LID] [LDl

Functiegegevens Ef

Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1-31/12 1/1-31/12 11-3112 1/1-31/12 11-31/12

Bezoldiging

Bezoldiging 4.800 2.400 2.400 3.000 1.800
Sividuel.b kel 22.800 15.200 16,200 16,200 16,200

maximum

7 Onverschuldigd betaald en nog niet A . . . x

s genbedrag

Reden waarom de overschrijding al dan nlet is

toegestasn N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde N.v.t N.v.t Nt Nov.t Nv.t

betaling

|Gegevens 2018

Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Totale bezoldiging 4.800 2.400 2.400 3.000 1.800

Individueel toepasselijk maximum 21.900 14.600 14.600 14.600 14.600

1d, Topf (f 1 n met een b Idiging van € 1,700 of mindar: Niat van toepassing

2. Uitkeringen weg be#indigl ‘band aan topfi | issen met of zonder dienstbetrekking : Niet van

toepassing

3, Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hlerboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met dienstbatrekking die In 2019 ean

bazol g bovan hat Individuele WNT: hebben gen. Er zijn In 2019 geen ontslaguitkeringen betaald aan overige
functionarissen die op grond van de WNT dienen te worden vermeld, of die in eerdere jaren op grond van de WOPT of de WNT
vermeld zijn of hadden moeten worden.

3. Idigl let-topf Issen : Nlet van toepassing

Stichting Tabor College
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